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 دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی

 دانشکده پرستاری و مامایی 

 دفتر توسعه آموزش 

 طرح دوره نظری و عملی 

 شناسه سند:   



 

 شرح درس: 

رشد حرفه پرستاری، زاییده رویکرد علمی و تولید دانش و نظریه های مرتبط با موضوعات حرفه و بر مبنای  

به کارگیری    ه پرستاری هستند که نحودانش تجربی است. نظریه و الگوها در واقع همان دانش اختصاصی و ویژه  

دانش و مهارت های مراقبتی و درمانی را هدایت و تسهیل می کنند. فراگیران در این درس نحوه به کارگیری  

 نظریه های پرستاری را در مراقبت از مددجویان می آموزند.

 هدف کلی: 

 ضجمن  و  داده  توضجی   را  پرسجتاری  رشجته  در  مهممفاهیم    و ها  نظریه  انواع  بتوانند   دانشججویان  درس  پایان  در

 و شجرایط  اصجو   بزرگسجانن، سجممت پرسجتاری  رشجته  مختلف  های عرصجه  در آنها  بکارگیری  ضجرورت با آشجنایی

 .دهند  شرح را مد  بکارگیری نحوه

 های مورد انتظار( اهداف اختصاصی: ) توانمندی

  با مفهوم نظریه و الگوهای پرستاری آشنا شوند. -

  را بشناسد و با هم مقایسه کند.نظریه های پرستاری مختلف )نایتینگل، راجرز، واتسون و ....(  -

را توضی    NICفرایند پرستاری در ارائه خدمات پرستاری بر اساس رویکردهای استاندارد بین المللی   -

 دهد.

را توصیف   NOCفرایند پرستاری در ارائه خدمات پرستاری بر اساس رویکردهای استاندارد بین المللی -

 کند.

را توضی    NANDAفرایند پرستاری در ارائه خدمات پرستاری بر اساس رویکردهای استاندارد بین المللی  -

 دهد.

 را درک کند.   یها در عملکرد پرستار هی نظر  یری نحوه انتخاب و به کارگ ط،یشرا ،اصو  -

ات جلس

 درس 

)سرفصل آموزشي مصوب درس(  اهداف كلي هر جلسه  مدرس  

، مروری بر تاریخچه و هدف نظریه پردازی در پرستاری و دسته بندی انواع نظریه ها معرفي درس 1  پازكیان  

 پازكیان  و مفاهیم زیربنایي در نظریه ها الگو، هیمفهوم نظر 2

 پازكیان  NICبر اساس رویکردهای استاندارد بین المللي  كاربرد فرایند پرستاری در ارائه خدمات پرستاری 3

 پازكیان  NOCبر اساس رویکردهای استاندارد بین المللي  كاربرد فرایند پرستاری در ارائه خدمات پرستاری 4

بر اساس رویکردهای استاندارد تشخیص های پرستاری بین   كاربرد فرایند پرستاری در ارائه خدمات پرستاری 5

 و ارزشیابي  NANDAالمللي

 پازكیان 

 پازكیان  یها در عملکرد پرستار هینظر یرینحوه انتخاب و به كارگ ط، یشرا ، اصول 6

 پازكیان  نظریه روی 7

 پازكیان  اورم   نظریه 8

 پازكیان   بتي نیومن نظریه  9



 

 رویکرد آموزشی:

 مجازی
 یادگیری مرتبط:-های یاددهی روش

سازی                        کمس وارونه           روش های شبیهکمس آنمین غیر هم زمان                            کمس آنمین همزمان

 فروم های گفت و گو                       وارسازیبازی

   : سایر )نام ببرید(

 حضوری   
 یادگیری مرتبط:-های یاددهی روش

مسأله                    حلیادگیری مبتنی بر   ر گروه کوچک                پرسش و پاسخ              سخنرانی                 بحث د

 یادگیری مبتنی بر سناریو                  یادگیری مبتنی بر ارائه پروژه

 :  سایر )نام ببرید(

 ترکیبی 
 :    های حضوری و مجازی را نام ببریدلطفا روش بکار گرفته شده از مجموع روش

 سرفصل و تقویم ارائه درس 

- روش یاددهی سرفصل  هدف  ردیف

 یادگیری 

 تاریخ جلسه  

 1هدف کلی جلسه 1

 

 توضی  را پرستاری الگوی و نظریه مفهوم

 دهد. 

  سخنرانی تعاملی 

 هدف کلی جلسه 2

 

 

  و الگو ارتباط و نظریه یک اصلی مشخصات

 نماید  بیان را نظریه

  

سخنرانی تعاملی، بحث  

 گروهی، یادگیری تیمی 
 

 3هدف کلی جلسه 3

 

 

  خدمات ارائه در پرستاری  فرآیند کاربرد

 .دهد توضی  را پرستاری

 

سخنرانی تعاملی، بحث  

 گروهی، یادگیری تیمی 
 

 پازكیان  راجرز  نظریه 10

 پازكیان  جانسون  نظریه 11

 پازكیان  لنینگر نظریه 12

 پازكیان  فلورانس نایتینگل   نظریه 13

 پازكیان  كینگ  نظریه 14

 پازكیان  واتسون  نظریه 15

  ارائه كارت های خلاصه نویسي دانشجویان  16

  ارائه كارت های خلاصه نویسي دانشجویان  17



 

     هدف کلی جلسه 4

  17الی4

 مدلهای دهندگان ارائه و پردازان نظریه

  اورم، روی،: شامل  پرستاری معروف

 را... عبدا ،نایتینگل راجرز، واتسون،

  ها نظریه شرح به تفصیل به  و بشناسد

 بپردازد.

سخنرانی تعاملی، بحث  

 گروهی، یادگیری تیمی 
 

 

 :قوانین دوره/انتظارات از دانشجو 

 با رویکرد خودراهبر، سعی نماید در فعالیتهای یادگیری فعا  باشد.   -1

 روحیه تحقیق و تتبع در حوزه یادگیری نظریه های پرستاری داشته باشد.   -2

 در امر یادگیری مسئولیت پذیر بوده و در تهیه و پیشبرد اهداف درس مشارکت فعا  داشته باشد.   -3

 از رویکرد تفکر خمقانه در یادگیری استفاده نماید.   -4

 حضور فعا  و منظم در کمسهای درس  داشته باشد.  -5

 در زمان مقرر وظایف محوله در امر تدریس را انجام دهد  .  -6

(  طبق موارد بیان شده در بخش ارزشیابی ) بیب کارت  bib cardتحویل دو عدد کارت های خمصه نویسی) بیب کارت   -7

 او : انتخاب نظریه و یا مد  پرستاری/ بیب کارت دوم: مفاهیم پرستاری( 

 

 روش ارزشیابی:

 ارزیابی تکوینی  -

تحویل دو عدد کارت خمصه نویسی مربوط به معرفی یک نظریه یا مد  پرستاری می باشد. در تهیه کارت خمصه نویسی به 

 موارد زیر توجه بفرمایید. 

 در تهیه کارت خمصه نویسی به موارد زیر توجه داشته باشید. 

به منظور رعایت هماهنگی به صورت قراردادی کارتها به صورت یکنواخت و با استفاده از اصول زیر تهیه  :ویژگی کارت خلاصه نویسی  

 گردد:

های خلاصه نویسی اصول نگارش فارسی و رعایت شکل ظاهری اعم از علامت  الف: زبان کارتها فارسی است بهتر است در نگارش کارت

 گذاری و زیبائی نگارش رعایت شود.  

 ب: کارت ها تایپ شود و طبق هماهنگی با استاد، پرینت کارت ها بصورت فیزیکی تحویل داده شود و یا پست الکترونیک شود.  

توان کلمات انگلیسی با حروف انگلیسی ج: از آوردن کلمات انگلیسی که معادل فارسی دارد در متن کارت خودداری شود. در صورت نیاز می

 را به صورت زیرنویس در پاورقی آورد. 

 تهیه شود.     12و اندازه   B-Nazanin(  کلمه با فونت  250) 300الی  200د: بهتر است کارت خلاصه نویسی در 

و: خلاصه باید دربرگیرنده مفاهیم اصلی مقاله شامل مقدمه، روش، یافته، بحث باشد. خلاصه نباید ترجمه چکیده مقاله باشد، بلکه شامل  

 برداشت شما از قسمت های مختلف مقاله طبق چارچوب زیر شده باشد.  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ارزیابی تراکمی  -

 شامل امتحان پایا ترم می باشد. 

  

 بسمه تعالی 

 دانشکده پرستاری مامائی 

 عنوان مقاله: 
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